BILAN DE GESTION

Corps des techniciens du développement durable (TSDD)
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Source : Bilan de corps au 31/12/2014 - extraction SIAS du 26/03/2015



2014 — Répartition par grade

Totalité du corps

Effectifs physiques réels

TSCDD 5500 52,98%
TSPDD 4009 38,62%
TSDD 872 8,40%
Total 10381
Par spécialité
"Techniques générales"
Effectifs physiques réels

TSCDD 4537 58,91%
TSPDD 3011 39,10%
TSDD 153 1,99%
Total 7701
"Exploitation et entretien des infrastructures"

| Effectifs physiques réels
TSCDD 861 35,34%
TSPDD 929 38,14%
TSDD 646 26,52%
Total 2436

dont 600 ex CTRL

"Navigation, sécurité maritime et gestion de la ressource halieutique et
des espaces marins et littoral"

Effectifs physiques réels

TSCDD 102 41,80%
TSPDD 69 28,28%
TSDD 73 29,92%
Total 244




2014 — Répartition par position administrative

(en agents) TSDD | TSPDD | TSCDD | Total
PNA (CLM-CLD inclus) 746 3677 5111 9534
Formation 1 7 2 10
MAD non remboursée 2 2 4
Position "activité" MAD décentralisation 4 2 7 13
MAD remboursée 4 8 12
Mandat syndical 2 5 10 17
Total 753 3697 5140 9590 | 92,38%
14-1 3 17 27 47
14-2 48 109 141 298
14-4 2 8 33 43
14-5 1 3 4
— & 14-7 2 2
Position "détachement 148 0
14-10 11 49 24 84
14-12 0
DSLD 31 62 74 167
Total 95 248 302 645 6,21%
Position "hors cadre" Hors cadre 2 2 0,02%
Convenances personnelles 19 46 38 103
Etudes/recherches 2 2
Création d’entreprise 0
T —— Conjoint 3 6 9 18
.Fl’osmc‘m dlSpOl:llblllte ft R — A 1 1 >
conge sans traitement "
Enfants/soins familiaux 1 3 4
Mandat élu local 1 i i
Congé sans traitement 2 2
Total 23 58 51 132 1,27%
Position "congé parental” | Congé parental 1 6 5 12 0,12%
Total 872 4009 5500 | 10381




2014 — Répartition par grade et par échelon

«TG» « EEl » « NSMG » Total
TSCDD
11 1023 7 1030
10 757 350 11 1118
9 491 210 30 731
8 438 88 20 546
7 449 111 21 581
6 322 47 7 376
5 267 31 3 301
4 370 6 7 383
3 325 5 3 333
2 88 6 94
1 7 7 5500
TSPDD
13 65 198 5 268
12 175 136 11 322
11 292 82 16 390
10 128 124 5 257
9 214 106 6 326
8 238 115 3 356
7 263 112 4 379
6 445 23 11 479
S 470 17 487
4 233 7 2 242
3 115 1 116
2 276 2 2 280
1 97 7 3 107 4009
TSDD
13 48 1 49
12 1 55 7 63
11 42 83 7 132
10 27 94 2 123
9 11 81 3 95
8 13 76 13 102
7 16 149 24 189
6 9 38 9 56
S 27 14 1 42
4 5 5 1 11
3 1 3 3 3
2 1 1 2
1 1 1 872




2014 — Pyramide des ages du corps

Age TSDD TSPDD TSCDD Total corps

19 0 1 0 1 0.01%

20 0 9 0 9 0,09%

21 0 13 0 13 0,13%

22 0 20 0 20 0,19%

23 0 47 0 47 0,45%

24 0 61 0 61 0,59% 614 5,91%
25 0 73 0 73 0,70%

26 0 90 0 90 0.87%

27 2 88 5 a5 0.92%

28 3 67 12 82 0.79%

29 5 93 25 123 1,18%

30 7 95 39 141 1,36%

31 13 106 63 182 1,75%

32 16 132 71 219 211%

33 17 130 83 230 2,22%

34 15 110 79 204 1.97%

35 23 126 104 253 2,44% 22055 2140
36 19 98 105 222 2,14%

37 18 108 114 240 2,31%

38 21 116 159 296 2,85%

39 15 115 148 278 2,68%

40 28 116 202 346 3,33%

41 29 137 231 397 3.82%

42 51 130 224 405 3.90%

43 40 125 200 365 3.52%

44 31 111 204 346 3.33% 3237 31.18%
45 28 90 169 287 2,76% ’

46 43 93 156 292 2.81%

47 18 87 162 267 2,57%

48 30 91 151 272 2,62%

49 35 81 144 260 2,50%

50 29 94 163 286 2,76%

51 21 99 183 303 2,92%

52 25 97 154 276 2,66%

53 44 108 206 358 3.45%

54 58 119 184 361 3,48%

55 39 119 221 379 3.65% e s
56 36 111 218 365 3.52%

57 31 140 267 438 4.22%

58 33 139 307 479 4,61%

59 23 108 293 424 4,08%

60 13 55 220 288 277%

61 10 25 108 143 1,38%

62 3 17 66 86 0.83%

63 0 16 44 60 0.,58% 596 5,74%
64 0 2 11 13 0,13%

65 0 1 4 5 0,05%

66 0 0 1 1 0,01%

Total 872 4009 5500 10381




2014 - Pyramide des ages - spécialité "Techniques générales"

Total spécialité

Age TSDD TSPDD TSCDD i
19 0 0,00%

20 9 9 0,12%

21 13 13 0,17%

22 20 20 0,26%

23 47 47 0,61%

24 60 60 0,78% 591 7,67%
25 71 71 0,92%

26 87 87 1,13%

27 87 5 92 1,19%

28 65 12 77 1,00%

29 90 25 115 1,49%

30 91 38 129 1,68%

31 4 98 61 163 2,12%

32 2 117 71 190 2,47%

33 4 116 79 199 2,58%

34 2 96 77 175 2,27%

35 7 107 100 214 2,78% 195 e
36 4 93 101 198 2,57%

37 4 93 110 207 2,69%

38 3 94 154 251 3,26%

39 3 85 141 229 2,97%

40 4 82 177 263 3,42%

41 1 108 207 316 4,10%

42 6 90 197 293 3,80%

43 4 96 178 278 3,61%

44 4 77 178 259 3,36%

45 4 64 145 213 2,77% 2386 1%
46 6 72 141 219 2,84%

47 3 57 132 192 2,49%

48 5 58 123 186 2,42%

49 5 49 123 177 2,30%

50 3 59 139 201 2,61%

51 4 50 151 205 2,66%

52 5 56 121 182 2,36%

53 14 68 153 235 3,05%

54 13 65 132 210 2,73%

55 8 59 163 230 2,99% 4330 30.33%
56 2 64 142 208 2,70%

57 7 77 193 277 3,60%

58 8 78 219 305 3,96%

59 7 65 211 283 3,67%

60 5 35 166 206 2,67%

61 2 20 82 104 1,35%

62 8 47 55 0,71%

63 12 33 45 0,58% 423 5,49%
64 2 6 8 0,10%

65 1 4 5 0,06%

66 0 0,00%

Total 153 3011 4537 7701




2014 — Pyramide des dges - spécialité "Exploitation et entretien des infrastructures”

Total spécialité

Age TSDD TSPDD TSCDD EEl
19 1 1 0,04%
20 0 0,00%
21 0 0,00%
22 0 0,00%
23 0 0,00%
24 1 1 0,04% 15 0,62%
25 2 2 0,08%
26 0 0,00%
27 1 1 2 0,08%
28 1 1 2 0,08%
29 5 2 7 0,29%
30 6 3 9 0,37%
31 7 8 2 17 0,70%
32 14 15 29 1,19%
33 11 13 4 28 1,15%
34 13 12 2 27 1,11% 267 10,96%
35 10 16 26 1,07%
36 13 5 4 22 0,90%
37 13 15 3 31 1,27%
38 13 19 5 37 1,52%
39 8 28 5 41 1,68%
40 22 30 24 76 3,12%
41 25 26 22 73 3,00%
42 40 37 25 102 4,19%
43 33 27 20 80 3,28%
44 23 32 22 77 3,16%
45 20 21 22 63 2,59% 2 HAR
46 31 17 11 59 2,42%
47 15 27 24 66 2,71%
48 23 28 23 74 3,04%
49 25 28 19 72 2,96%
50 24 34 19 77 3,16%
51 17 49 25 91 3,74%
52 19 40 24 83 3,41%
53 28 38 47 113 4,64%
54 44 54 42 140 5,75%
55 30 56 53 139 5,71% 14 A AN
56 30 46 73 149 6,12%
57 24 60 71 155 6,36%
58 24 60 80 164 6,73%
59 15 41 80 136 5,58%
60 8 18 52 78 3,20%
61 8 ] 24 37 1,52%
62 3 9 19 31 1,27%
63 4 Q 13 0,53% 165 6,77%
64 5 5 0,21%
65 0 0,00%
66 1 1 0,04%
Total 646 929 861 2436




2014 - Pyramide des ages - spécialité "Navigation, sécurité maritime et gestion de la ressource halieutique et
des espaces marins et littoral"”

Age TSDD TSPDD TSCOD T°‘al'\fs‘:;ga"ta
19 0 0,00%
20 0 0,00%
21 0 0,00%
22 0 0,00%
23 0 0,00%
24 0 0,00% 8 3,28%
25 0 0,00%
26 3 3 1,23%
27 1 1 0,41%
28 2 1 3 1,23%
29 1 1 0,41%
30 1 1 1 3 1,23%
31 2 2 0,82%
32 0 0,00%
33 2 1 3 1,23%
34 2 2 0,82%
35 6 3 4 13 5,33% 3 17,62%
36 2 2 0,82%
37 1 1 2 0,82%
38 5 3 8 3,28%
39 4 2 2 8 3,8%
40 2 a 1 7 2,87%
a1 3 3 2 8 3,28%
22 5 3 2 10 4,10%
a3 3 2 2 7 2,87%
a4 P 2 4 10 4,10%
45 P 5 2 11 4,51% = 40.57%
46 6 4 a 14 5,74%
47 3 6 9 3,69%
a8 2 5 5 12 4,92%
49 5 4 2 1 4,51%
50 2 1 5 8 3,28%
51 7 7 2,87%
52 1 1 9 1 4,51%
53 2 2 6 10 4,10%
54 1 10 1 4,51%
55 1 4 5 10 4,10% 8 L%
56 7 1 3 8 3,28%
57 3 3 6 2,46%
58 1 1 8 10 4,10%
59 1 2 2 5 2,05%
60 2 2 4 1,64%
61 2 2 0,82%
62 0 0,00%
63 2 2 0,82% 8 3,28%
64 0 0,00%
65 0 0,00%
66 0 0,00%
Total 73 69 102 244




2014 — Taux de féminisation

Totalité du corps

Hommes Femmes : Ta}u-x d? |
féminisation
TSCDD 4389 1111 20%
TSPDD 3190 819 20%
TSDD 792 80 9%
Total 8371 2010 19%
Par spécialités
"Techniques générales"
Taux de

Hommes Femmes féminisation
TSCDD 3473 1064 23%
TSPDD 2248 763 25%
TSDD 120 33 22% |
Total 5841 1860 24%
"“Exploitation et entretien des infrastructures” B

Taux de

Harines L féminisation
TSCDD 826 35 4%
TSPDD 885 44 5%
TSDD 608 38 6%
Total 2319 117 5%

"Navigation, sécurité mairtime et gestion de la ressource halieutique et des
espaces marins et littoral"

4 Taux de
Hommes Femmes o 2
femlmsatlon_
TSCDD 90 12 12%
TSPDD 57 12 17%
TSDD 64 9 12%
Total ] 211 33 14%




2014 - Recrutements

Nombre de postes offerts et pourvus

Données statistiques liste d’aptitude

Nombre de postes Résultats Nombre de
offerts LP LC nominations
CETSPDD -TG 87 87 9 88
CE TSPDD - EEI g4 5 5 4 7
CE TSPDD - NSMG 2 2 3 3
CITSPDD -TG 22 22 7 23
CI TSPDD - EEI 30 6 6 5 6
CI TSPDD - NSMG 2 2 3 3
EP TSPDD - TG 46 46 4 46
EP TSPDD - EEI 63 16 16 2 16
EP TSPDD - NSMG 1 1 1 1
EP TSDD - TG 17 17 4 17
EP TSDD - EEI 23 5 5 3 5
EP TSDD - NSMG 1 1 1 1
LATSDD - TG 43 43
LA TSDD - EEI 63 18 18
LA TSDD - NSMG 2 2
Emplois réservés 30 2
Travailleurs handicapés 10 )
CNOI 1 1

Nombre de promouvables 4674

Nombres de proposés 218

Age moyen 55 ans

‘Age mini TG 43 ans - EEI 45 ans - NSMG 51 ans
Age maxi TG 62 ans - EEI 62 ans - NSMG 56 ans

Ancienneté dans le grade

9 ans 9 mois 28 jours

Ancienneté dans le corps

25 ans 7 mois 28 jours

Ancienneté de services publics

31 ans




2014 - Promotions

Nombre de postes

Report INombredeII Reliquat

Awiste | T 2013 postes 2014
‘TSCDD 2797 14% 0,66 393 -0,32
‘TSPDD 727 15% 0,02 109 0,07
[ TSCDD | TG | EEl_| NSMG | Total
TA . 164 9s | 4 263
CcP 86 43 3 131
TSPDD TG EEI NSMG Total
TA 1 66 H 73
CP | 2 . 31 3 36
Promus TAC et TRGS
TG EEI NSMG Total
TA TSCDD
TAC 106 51 3 160
TRGS 58 44 1 103
TA TSPDD ' | |
TAC 1 6 | 4 61
TRGS 0 10 2 12

Données statistiques TAC toutes spécialités confondues

TA TSCDD

Nombre de promouvables 2755
{Nombres de proposés 306
'Age moyen 50 ans
‘Age mini TG 30 ans - EEI 37 ans — NSMG 54 ans
|Age maxi TG 60 ans - EEI 60 ans — NSMG 62 ans

Ancienneté dans le grade

12 ans 3 mois 1 jour

Ancienneté dans le corps

16 ans 4 mois 1 jour

‘TA TSPDD

‘Nombre de promouvables 780

|Nombres de proposés 200

rJh.ge moyen 49 ans

Age mini TG 48 ans - EEl 36 ans — NSMG 35 ans
\Age maxi TG 48 ans - EEl 58 ans — NSMG 41 ans

iAncienneté dans le grade

14 ans 6 mois 1 jour

'Ancienneté dans le corps

14 ans 6 mois 1 jour




