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Le corps des Contréleurs des TPE vit ses derniereres !

Il s’agit aujourd’hui de la derniere réunion dedAP centrale compétente a I'égard du corps
des Contréleurs des TPE, a compter Huottobre ce corps n’existera plus, intégré dans le
nouveau corps des Techniciens Supérieurs du Dé§weopnt Durable par fusion avec deux
autres corps technigues du ministére.

Vous étes passé en force sur votre projedgre le vote unanime contredes organisations
syndicales au Comité Technique Ministériglbalayant des revendications d’'une légitimité
évidente, notamment celles tendant a lever lesidis@tions a I'encontre d’'un corps dont les
agents sont en souffrance depuis trop longtemg@s déj

Avec cette réforme, dans les services les chogestseompliquées a gérer. Le malaise est
déja profond, lié aux réorganisations et a desquas managériales traumatisantes au service
de la mise en ceuvre de la RGPP.

Chez les contréleurs des TPE, la désespéranceagteget avec l'intégration dans le corps
des TSDD, leur besoin de reconnaissance vientag&og un revers cinglant.

Le reclassement dans le nouveau corps dévalogegedetréleurs et laisse les catégories C en
rade.

Nous renouvelons notre question restée sans réedorsale la derniere CAP. Quid du
paiement des heures supplémentaires aux actuetidiéines dans le cadre de I'exercice de
leurs missions ?

Vous devez résoudre le probleme sans délai et dode® instructions pour assurer la
continuité du service, au risque de vous heurtas daelques jours a de grandes difficultés. |I
en est de méme pour l'astreinte et la PTETE.

La CAP centrale n’existera plus, pour autant less €CGT continueront de porter les
revendications des Contréleurs des TPE et fai@malurs intéréts, car il y a fort a parier que
malheureusement, si nous n’y prenons pas gardederdination perdure, y compris dans le
nouveau corps. Aussi, les représentants CGT resteigilants et a I'offensive, d’autant plus

que le climat, I'absence de dialogue serein au deita CAP depuis que vous la présidez,
madame THORIN, n'augurent rien de bon.



Nous avons déja eu I'occasion de le dénoncer, deates décisions arbitraires prises sans
concertation ces derniers moiet qui concernent pourtant en premier lieu lest@beurs
des TPE.

Que dire de cette note du 13 aolt 2012 adressée lauréats de I'examen professionnel de
technicien supérieur de [I'équipementayant pour objet ta procédure conjointe
d’affectation des agents inscrits sur la liste diage pour I'accés au corps des Contrbleurs
des Travaux Publics de I'Etat au titre de 2012det lauréats de I'examen professionnel
2012 pour l'acces au grade de Controleur des TP&ablie sans concertation et dont nous
n'avons jamais recu copie pour information.

Dans les services les réactions ne se sont pas faitendre, les Contréleurs candidats a la
mobilité |ésés ont du mal a accepter ces nouvedigies qui ajoutent de I'opacité a la gestion
des mobilités et sont source d’injustices.

Et pour les Contréleurs Principaux qui se voieriaksés au®lniveau de responsabilité du B
il n’était pas nécessaire d’en rajouter, la pikeg¢ suffisamment amere.

Sur I'ordre du jour de cette CAP, nous sommesiftr@srogatifs concernant le traitement des
bonifications 2011. Vous nous proposez de lesetrah se substituant aux CAP locales du
domaine AIT. Le dossier remis est trop succinctrpoous permettre d’avoir une analyse
correcte, la CAP centrale ne dispose pas des étémeéaessaires, notamment les services
concernés, les effectifs par service, et les e@#tée non-attribution. Par ailleurs se pose le
probléme de I'équité de traitement avec les exesciéalisés localement (gestion des masses).

Les Personnels n'acceptent pas l'injustice qui lestr faite, et revendiquent des mesures
immédiates :

- Pour TOUS les Contréleurs reclassés #grade, un reclassement dans $8°grade
du corps des TSDD ; )

- Pour TOUS les Controleurs Principaux reclassés“dtigeade, un reclassement dans
le ¥"°grade du corps des TSDD ;

- Un plan de requalification pour favoriser I'accétaacatégorie B pour les agents de
catégorie C (Personnels d’Exploitation et Syndies gens de mer) ;

- Un recrutement externe pour les titulaires du Bawert sur les trois spécialités du
corps ;

- Le retour a des regles de gestion des mobiliteshigmarchisent I'accés aux postes :
priorité aux mutations, puis affectation suite arpotion (au choix puis concours).

La situation des effectifs dans notre ministere,deupes sombres programmées et le mauvais
tour joué en derniere minute avec la modificatias dnissions inscrites dans le décret
statutaire, sont autant d’éléments qui nous fodouter que le corps des TSDD (Technicien
Supérieur du Développement Durable) ne connaissedudle » de développement dont on
se demande s’il va durer.

Dans les chantiers qui s’ouvrent sur la formaties, recrutements et les critéres de gestion
dans le corps des TSDD, la CGT abordera les traaaex un esprit constructif. Elle sera
disponible, exigeante et vigilante a ce que leoméps apportées soient a la hauteur des
attentes des personnels.



