FLASH-INFO
FORMATION SYNDICALE

La formation syndicale est un droit pour les syndiqués.
Etre bien équipé pour agir |

/i

équipement
environnement Novembre 2013

Dans ce document, vous trouverez :

» Il reste quelques places pour le stage confédéral Retraite : enjeux et bataille
revendicative pages 2 et 3

>» Formation pour « Référents Travail-Santé-Handicap » pages 4a 7

» du 20 au 24 janvier 2014
Au centre de formation Benoit Frachon

» Modéle de demande
de congé de formation syndicale page 8

Retrouvez le Flash-info Formation syndicale sur le site fédéral
www.equipement.cgt.fr rubrique Fédération - onglet Vie Syndicale.
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Retraite : enjeux et bataille revendicative

Fiche descriptive du stage

Public visé : Les camarades en charge du dossier retraite dans leur organisation, ou susceptible de le
devenir et camarades mandatés dans les caisses et institutions de retraite.

Intentions de |’organisation : Cette formation se donne pour objectif de mieux faire connaitre les
enjeux du dossier retraite et de permettre ainsi une véritable appropriation collective.

Les objectifs de la formation : A U'issue de cette formation, les stagiaires seront en capacité de
caractériser le systeme de retraite francais et ses différents régimes, de le resituer dans le contexte
européen. Ils seront en mesure d’identifier le role et la mission des administrateurs dans les
différents organismes de retraite, en lien avec la charte des élus et mandatés, dans le cadre de la
démarche revendicative de la CGT. Ils seront en mesure d’identifier les différents circuits de
financement, en particulier les cotisations et 'impot, et les enjeux correspondants. A partir d’une
synthese des évolutions intervenues depuis la libération, ils seront en mesure d’élaborer des
perspectives revendicatives, et d’énoncer les propositions de la CGT.

Programme et progression :
Concernant la formation « Retraite : enjeux et bataille revendicative », voici la progression par
thémes :

Théme 1 : Systéme de retraite francais et européen.

Théme 2 : Role et mission des administrateurs et responsabilité collective de la
CGT.

Théme 3 : Financement de la retraite et ses enjeux.

Théme 4 : Evolutions, bataille revendicative et propositions de la CGT.

Méthodes pédagogiques :
Exposés interactifs, Travaux de groupes, lecture de documents de référence de la CGT et de textes
courts traitant des retraites, débats.

L’équipe d’animation :

Tous les intervenants, ainsi que les animateurs, sont membres du collectif confédéral retraite a
’exception d’Antoine Rémond qui est Chargé d'études au Centre Etudes & Prospective du Groupe
Alpha. Il est auteur d’un ouvrage intitulé Les retraites en question, a la Documentation francaise qui
fait aujourd’hui référence.

Modalités d’acces :
Pré-requis : formations de niveaux 1 et 2 souhaitées.

Evaluations prévues :
Appréciation des stagiaires sous forme de tour de table a la fin de la formation.

Forme et durée de la formation (internat/externat, nombre de jours) :
Durée : 5 jours en internat (souhaité)
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Cette inscription est individuelle, sous couvert de validation par une organisation Cgt.
Nous confirmerons a cette organisation l'inscription pour le stage ou session et lui demanderons d'étre attentive
aux conditions de participation quels que soient les aléas de I'activité syndicale pendant la période de formation.

FICHE D'INSCRIPTION A UNE FORMATION SYNDICALE CGT

Retraite : role et mission administrateurs caisse et institutions de

Stage (ou session) : retraite

Organisé par I'espace confédéral Cgt: Revendicatif — Activité Santé/protection sociale

Centre de formation Benoit Frachon

Date : Du 16 au 20 décembre 2013 Lieu: _ Courcelle (91)
NOM : Prénom :

Sexe : Age :

Adresse :

Code postal : Ville :

Téléphone : Portable :

E-mail :

Candidature présentée par (Union départementale, Fédération, Union locale ou Comité régional) :

Secteur (Public,

Entreprise : . PN
nationalisé, prive) :

Fédération : ub:
Responsabilités électives (DP, Elu CHSCT, Administrateur, Elu CE, Elu au Comité de groupe ...):

Autres responsabilités syndicales :

Formations syndicales effectuées (le cas échéant) :

Fiche a enregistrer et a retourner par mail (en tant que piéce jointe), fax ou courrier a :

Confédération Générale du Travail
Espace Revendicatif — Activité Santé/protection sociale  Téléphone : 01 55 82 82 22

263 rue de Paris Fax : 0148 18 32 58
93516 Montreuil Cedex E-mail - activite-retraite@cqt.fr
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La Formation de Référents
« Travail - Santé - Handicap »

Dates :

Du 20 au 24 janvier 2014

Lieu :

Au centre de formation Benoit Frachon,
12 rue Fernand Léger,

Quartier de Courcelle-sur-Yvette

91190 GIF-SUR-YVETTE

Objectifs :

Permettre aux militants animant ou sur le point d'animer 'activité revendicative Travail-
Santé-Handicap de conforter leurs acquisitions et leur réflexion militante individuelle et
collective sur l'insertion et le maintien dans I'emploi des travailleurs en inaptitude, invalidité

et/ou handicapés.

Rappel :

* Les frais de transports, I'nébergement et les éventuelles pertes de salaire sont pris
en charge dans le cadre de la convention entre la Confédération et 'TAGEFIPH.

«  Comme pour toutes les demandes de formation syndicale, il est indispensable de
prévenir 'employeur un mois a l'avance.

Public :

Militants en responsabilités sur les questions de santé au travail, handicap dans leur
Union Départementale ou leur Fédération et disposant de connaissances de base par une
expérience militante ou une formation (formation de base de 3 jours Travail — Santé —
Handicap).
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Grille provisoire du stage

Formation syndicale des référents
« Travail-Santé-Handicap »

Du 20 au 24 janvier 2014
Lieu de formation :
Centre de formation Benoit Frachon a GIF-SUR-YVETTE
Direction du stage : Solange FASOLI

THEME PAR JOURNEE

* Lundi 20 janvier :

- Présentation grille et contenu du
stage

- Attentes des stagiaires

- Introduction, historique et contexte
d'actualité sur la politique du
handicap

Solange FASOLI

Nicole FLAJSZAKIER

* Mardi 21 janvier :

- La Sécurité Sociale et les enjeux de
la protection sociale
- CNAMTS, CRAT Mp, CTN et CTR

Pierre Yves CHANU

Annie MICHEL

* Mercredi 22 janvier :

- Services de Santé au Travail et
Commissions de controle

- Role du médecin du travail

- Role des IRP et des autres acteurs
de la prévention

Nadine KHAYI

Abderrafik ZAIGOUCHE

* Jeudi 23 janvier :

- Les enjeux de Ila formation
professionnelle, la sécurisation des
parcours professionnels ; la
prévention de la  désinsertion
professionnelle ; AFPA, centre de
rééducation professionnelle, GRETA...

Christian FILLIOT
Edwige SALLE

Anne RENAUD

* Vendredi 24 janvier :

- Bilan du stage et perspectives

Solange FASOLI
Nicole FLAJSZAKIER

Chantal MARTIAL
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FICHE D’INSCRIPTION

Stage «TRAVAIL/SANTE/HANDICAP>»
Du 20 au 24 janvier 2014

CENTRE BENOIT FRACHON - COURCELLE
12 rue Fernand Léger — 91190 GIF SUR YVETTE

Tél : 01.69.86.40.00

Nom : Prénom : Sexe : Age :
Adresse :

Code postal : Ville :
Tél. : Portable

Adresse électronique :

Candidature présentée par (Union départementale, Fédération) :

Entreprise : Secteur Public, nationalisé ou
Privé :
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Fédération : uUD:

Responsabilités syndicales :

Formations syndicales (le cas échéant) :

J'arriverai :
— le dimanche soir  ouild nond
— je désire y prendre un repas ouild nonUd
— le lundi matin ouild nond
— Je désire étre hébergé(e) du...........c.covennnn. AU .t
— jAe pre)ndrai tous mes repas au centre ouill nonld (petits déjeuners, déjeuners,
iners).

Informations

Les stages au Centre Benoit Frachon - Courcelle ouvrent droit a la prise en charge des frais de
transport (remboursements sur la base du tarif seconde classe SNCF) hébergement et repas, mais
non a l'indemnité de perte de salaire

Pour tous les stages, les stagiaires arrivent soit :
- le dimanche soir, si possible avant 20 heures.
- le lundi matin pour 8h30.

- la fin des stages a lieu le vendredi a 13 heures.

Attestation : les stagiaires ayant besoin d’attestation pour obtenir des autorisations d’absence
auprés de I'employeur, doivent en faire la demande a I'envoi de la fiche d’inscription.

FICHE a RENVOYERA:
travail-handicap@cgt.fr

Secrétariat : Danielle Valli
93516 MONTREUIL CEDEX
Tél. : 015582 82 57 — Fax : 01 48 18 81 68
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Congé de formation syndicale
MODELE DE DEMANDE DE CONGE DE FORMATION SYNDICALE

: ,.le

Nom, Prénom
Adresse professionnelle

A Madame ou Monsieur,
Objet : demande de congé de formation économique, sociale, syndicale.

Madame, Monsieur,

Je vous demande I'autorisation de m'absenter de mon service du...........cccccovuuneeee... 211 R ,

conformément au décret n°® 84-474 du 15 juin 1984, en vue de participer a un stage de formation syndicale.

Je vous précise qu'il s'agit d'une session organisée par la formation syndicale CGT, organisme agréé pour

dispenser cette formation.

Celle-ciaura lieu d .......cccceecueeueennene

Je vous transmettrai un certificat de présence a l'issue du stage.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, 1'expression de mes salutations distinguées.
Signature

Cette demande doit étre effectuée par écrit auprés du chef de service
ou a la directrice ou au directeur au moins un mois a l'avance.

Le congé est réputé accordé en I'absence de réponse
au plus tard 15 jours avant le début du stage.
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