Pour I'augmentation immédiate de 10 % du point d’indice

et le rattrapage des pertes accumulées depuis 12 ans

Evolution des prix depuis le 30/06/2010 : 15,15 % (hors tabac) - Evolution du point d’indice depuis le 01/07/2010 : 1,20 %

Perte de pouvoir d’achat depuis le 1 juillet 2010

Grille type catégorie C — Mars 2022

S valeur sl Cl €2 c3
- mensuelle du point Adjoint administratif | Adjoint Principal de Principal
du point d'indice AAdjoir:jt tecrlm_iqu_e %éme_ cla;sse de 1ére classe
v s’il avait suivi gen_t ‘'exploitation essina egr Dessinateur en chef
d'indice Pinflation Syndic Gens de Mer Expert technique | Expert tech. principal
échelon de fin de grade 17°éme 12°me 10°me
indice brut 432 486 558
indice majoré 382 420 473
salaire indiciaire brut 1790 € 1968 € 2216 €
laire indiciaire brut
Sa.alre INCielalre orit 5,33 2037 € 2239 € 2522 €
s’il avait suivi l'inflation
Perte mensuelle 2,44 % - 247 € -271 € -305 €
Valeur du point d'indice au 1¢ juillet 2010 : 4,6303 €

Valeur du point d'indice depuis le 1¢" février 2017 : 4,6860 €

https://lequipementcgt.fr




