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Déclaration liminaire de la CGT

Dans leur carte de veeux nos ministéres nous assurent de belles missions dans le domaine de la transition
écologique et cohésion territoriale. Pourtant les projets qu’ils concoctent nous ameénent plutdt vers une
réduction des prérogatives des services publics.

Le fort investissement des agents pour ces beaux projets sera tristement remercié par une remise en
cause de la confiance accordée aux agents : Rétablissement du jour de carence, Suppression de 120 000
emplois publics, Gel du point d’indice, Moratoire PPCR, Augmentation de la CSG.

Le dernier rapport de la cour des comptes sur les services déconcentrés de I’Etat préconise un
bouleversement radical dans I’année ou les deux ans qui viennent. Sous couvert de la recherche
d’efficience, ce rapport recommande d’importants regroupements au niveau régional, le développement
du numérique pour des gains d’ETP, le recentrage sur les missions prioritaires et régaliennes, ...

Ces mesures s’inscrivent dans les réformes successives subies par les ministéres ReATE (2010),
MAPTAM (2014), NOTRe (2015) et avec ce gouvernement le Comité d’« Action Publique 2022 ».

Le comité action publique 2022 entend maitriser les dépenses publiques en maitrisant les moyens. Le
rapport du CGEDD et les conclusions des assises de la mobilité s’inscrivent dans les mémes logiques. 11
ne fait nul doute que les usagers et les agents en subiront les conséquences. A titre d’exemple on peut
citer le cas des concessions d’autoroute : les prix des péages ont augmenté sans pour autant que 1’on
puisse constater une amélioration de I’entretien. En parallele les bénéfices colossaux des sociétés
concessionnaires d’autoroutes sont dénoncés par la cour des comptes.

Déja le PLF 2018 a engagé des réductions d’effectifs pour le CEREMA et Météo-France, services
techniques impactant fortement le corps des TSDD.

La CGT s’oppose a ce que le recentrage territorial remette en cause le libre choix des agents a la
mobilité. Le cycle de mobilités qui s’ouvre, pour des prises de postes en septembre, risque d’étre
bouleversé par ces prochaines décisions.

Globalement, quelles incidences ces perspectives de priorisation des missions
régaliennes auront sur les missions des TSDD ?

La CGT a toujours été porteuse du principe de complémentarité d’intervention entre I’Etat et les
collectivités territoriales par une approche volontariste d’implantation territoriale contribuant a
la satisfaction des droits et des besoins fondamentaux, au plein emploi, a la transition écologique et
a ’aménagement du territoire.

Spécialités

La CGT a été choquée par le message envoyé concernant la proposition de changement spécialité¢ d’un
agent TG qui a postulé sur un poste de chef de CEI. Un des services de la DRH précise que le
changement de spécialité peut avoir une incidence sur I’évolution de carricre, car il y a un plus grand
nombre de promus dans la filiere TG.

S’agit-il d’une métaconnaissance du service alors que jusqu’a maintenant les promotions sont réparties
au prorata des effectifs? La proportion de promotion reste identique quelle que soit la spécialité.

La CGT rappelle son attachement aux spécialités et souhaite que ce type de contre-vérité ne se
reproduise plus.
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Promotions

La CGT demande a quelle échéance seront transmis des éléments stabilisés d’un bilan 2016 et quand
sera organisée une réunion sur cette base. En effet, cette analyse nous semble indispensable pour définir
une politique de taux de promotion.

Par ailleurs, nous vous avons alerté lors de notre derniére rencontre sur la situation des lauréats de I’exa
pro 2017 de TSDD, a qui il est refusé¢ la nomination sur place alors qu’ils relévent du plan de
requalification. Le nombre de promus a I’exa pro a augmenté dans le cadre du plan de requalification de
C en B avec un engagement de maintenir les agents sur leur poste par un déplafonnement des ETP de
catégorie B.

Nous exigeons que des consignes soient données aux services pour que cet engagement soit tenu.

Enfin, les conditions de reclassement dans la catégorie A pénalisent les agents a partir de 2017, que ce
soient ceux issus de la LA ou de I’exa pro. La CGT exige de nouvelles modalités afin de maintenir le
niveau de reconnaissance de la requalification ou de la promotion.

Qu’en est-il de la réponse de la DGAFP sur la demande du report du passage au RIFSEEP du ministére ?

Réponses de I'administration

Fusion B-B+ : Cette fusion n'a pas pour objectif de supprimer la notion de grade. Ce distinguo est

néanmoins demand¢ par les ZGE malgré le soucis de simplification de la DRH.

La CGT rappelle dans ce contexte les exigences qu'elle a formulé lors de la premicre rencontre :

— une définition des postes de niveau B, des postes de niveau B+ et des postes pouvant étre de 1’un ou
I’autre niveau

— une présentation plus précise des postes : corps et spécialité recherchés, cotation, primes (NBI ville,
NBI Durafour, ...), astreintes...

— une justification, par les services, du grade demandé pour les publications de chaque poste en B/B+

le maintien des prérogatives des CAP

Promotion : La double réussite aux concours de TSCDD et ITPE, compte tenu des dates de nomination
ler janvier pour les TSC et ler juillet pour les ITPE pose le probléme de la perte de poste pour le TSC
( ne permet pas de nommer les lauréats de la liste complémentaire) .Malgré tout, 'administration ne voit
aucune raison de ne pas nommer TSC les lauréats de la liste principale.

Cette situation résulte de la suppression du premier cycle mobilité car les agents ne peuvent plus choisir
concomitamment entre TSC et ITPE.

Effet supplémentaire du passage a deux cycles que la CGT a toujours dénoncé.
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Concours TSDD Exa Pro : La circulaire du 13 novembre 2017 précise que les lauréats peuvent étre
nommés sur leur poste apres reconfiguration ou sur un poste du service et que la mobilité reste au choix
de l'agent. L'application de cette circulaire ne devrait pas poser de probléme pour 1'ensemble des lauréats
sauf pour plusieurs AES de la méme DIR ou la possibilité de reconfiguration serait impossible.

La DRH a rencontr¢ les DIR et une note de service en gestation pour laisser du temps et trouver une
solution.

Pour les administratifs et techniques, le probleme de la perte de régime indemnitaire n'est pas encore
résolu. Ce probléme a été résolu pour les lauréats des DIR par le maintien de la PTETE, il serait
souhaitable que I'administration trouve une solution similaire.

Un travail avec PS4 serait engagé sur le sujet.

RIFSEEP : Pas de retour DGAFP, la circulaire ISS existe toujours et la circulaire Rifseep pas encore,
I'année de décalage semble étre encore un frein budgétaire.

Dans le contexte annoncé des réorganisions de services, cette année de décalage des ISS pour les TSDD
TG et EEI posera de plus en plus de problemes financiers lors des mobilités volontaires ou non.

Spécialités : L'agenda social « Filiere Technique » pour les ITPE et les TSDD abordera le sujet des
spécialités.

Bilan de gestion 2016 : La CGT a demandé¢ qu'y figure les TSDD en PNA dans les autres ministéres

Tableaux d’avancement 2018 au grade de TSPDD

Nominations au 1* janvier 2018 selon les modalités de reclassement a TSPDD définies a I'article 26 du décret 2009-
1388 du 11 novembre 2009 portant dispositions statutaires communes a divers corps de fonctionnaires de la catégorie
B de la fonction publique de I’Etat

Spécialite TG

84 promouvables 10 promotions

Service Service affectation Nom Prénom Observations
harmonisteur
Auvergne-Rhone- |DDT 38 SIAUD Alain TRGS
Alpes
Auvergne-Rhone- |DDT 38 BLONDEL Jean-Pierre
Alpes
Centre-Val de Loire| DREAL CVdL SERRANO Stéphane
Corse DDTM 2B PALAZZO Ange Toussaint TRGS
Grand-Est DDT 55 (PREF) CARON Cédric
Hauts-de-France  |DREAL HdF TURPIN Thierry
Ile-de-France DDT 91 PERSICI Dominique TRGS
Nouvelle Aquitaine | DREAL TRAINA Eric
Occitanie DDT 46 ROUSSEL Delphine
Pays de la Loire DDT 53 CLOCHARD Robert
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Spécialité EEI

272 promouvables, 33 promotions

Service Service Nom Prénom Observations
Harmonisateur Affectation
Auvergne-Rhone- | DIRMC MACHABERT Laurent
Alpes
Auvergne-Rhone- |DIRCE RAOUL Pascal
Alpes
Bourgogne- DDT 70 QUINTERNET Daniel TRGS
Franche-Comté
Bourgogne- DDT 58 RIVIERE Laurent
Franche-Comté
Bretagne DIR Ouest BROSSARD Jacques
Centre-Val-de- DDT 36 NEVEU Claude TRGS
Loire
Grand-Est DDT 08 ESCOLA Pascal
Hauts-de-France  |DDTM 62 GUILLEMANT Laetitia
Ile-de-France DRIEA/DIRIF DUFOUR Willy
Ile-de-France DRIEA/DIRIF BOUCHER Eric
Ile-de-France DRIEA/DIRIF FAVRE Bruno
Normandie DDTM 14 DELAVALETTE |Jacques TRGS
Normandie DDTM 14 RESBEUT Didier
Nouvelle Aquitaine | DIRA LAE Jean-David
Nouvelle Aquitaine | DDTM 17 MAROLLEAU Jean-Marie
Nouvelle Aquitaine | DDT 24 BOUTI Christophe
Occitanie DIRSO LACFOURNIER |Jean-Gilles TRGS
Occitanie DDT 46 LASCOUT Dominique TRGS
Occitanie DDT 31 DUBARRY Mathieu
Pays de la Loire DDT 53 DUFROS Eric
PACA DIRMED MARCAL Patrick TRGS
PACA DIR MED DUCHESNE Dominique
MIGT 8 DMSOI 974 PLESSIS Bruno
MIGT 8 DEAL 971 VALERIN Jérdme-Joél
VNF DTBS GUILHAS Jean-Louis TRGS
VNF DTSO LECLERC Denis TRGS
VNF DTST BECKER Patrick TRGS
VNF DT NE BOULENZOU Olivier
VNF DT RS MILESI Nathalie
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Service Service Nom Prénom Observations
Harmonisateur Affectation
VNF DT NPdC CARLIER Jérome
VNF DTBS WILMORT Hervé
Autres ministére CC du Quercy BAFFALY Jean-Claude
divers caussadais (81)
Autres ministere | Commune de DOUCET Thierry
divers Pannes (45)
Spécialitée NSMG
37 promouvables, 5 promotions
Harmonisateur |Service affectation Nom Prénom Observations
Nouvelle Aquitaine | DIRM SA GOSSELIN Eric
Occitanie DDTM 34 HERDE Renaud
Pays de la Loire DIRM NAMO NEDELLEC Philippe
PACA DDTM 83 GERY Nicolas
AFB AFB- Parc naturel |GOULO Florent

marin d’Iroise

Tableaux d’avancement 2018 au grade de TSCDD

Nominations au 1°" janvier 2018 selon les modalités de reclassement a TSPDD définies a I'article 26
du décret 2009-1388 du 11 novembre 2009 portant dispositions statutaires communes a divers
corps de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique de I’Etat

Spécialité TG

1470 promouvables, 130 promotions

Service Service affectation Nom Prénom Observations
harminisateur
Auvergne-Rhoéne- |DDT 15 LEYROLLE Claude TRGS
Alpes
Auvergne-Rhone- |DDT 03 CHARILLAT Philippe
Alpes
Auvergne-Rhone- |DDT 07 MATHIEU Philippe
Alpes
Auvergne-Rhoéne- |DDT 69 LOPINTO Antoine
Alpes
Auvergne-Rhoéne- |DDT 74 ROYAN Carine
Alpes
Auvergne-Rhone- |DDT 42 MORIN Yves
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Service Service affectation Nom Prénom Observations
harminisateur
Alpes
Auvergne-Rhone- |DIRCE WATTIEZ Stéphanie
Alpes
Auvergne-Rhone- |DDT 26 CARABAJAL Cécile
Alpes
Auvergne-Rhone- |DDT 42 POLLET Gilles
Alpes
Auvergne-Rhone- |DDT 03 BIANCHI Michel
Alpes
Auvergne-Rhone- | Associations FAGAULT Christian
Alpes
Bourgogne- DDT89 GESTE Patrick TRGS
Franche Comté
Bourgogne- DDT 90 NEDE Christian TRGS
Franche Comté
Bourgogne- DDT 71 GASTELLIER Isabelle
Franche Comté
Bourgogne- DDT25 DEFRASNE Luc
Franche Comté
Bourgogne- DREAL BFC AUPECLE Alain
Franche Comté
Bourgogne- DDT89 CIUDAD Xavier
Franche Comté
Bretagne DDTM 29 DERRIEN Roger TRGS
Bretagne DDTM 56 DANO Dominique TRGS
Bretagne DREAL Bretagne |SUIRE Gaétan
Bretagne DDTM 56 PELLETIER Laurent
Bretagne DDTM 35 ROUSSE Olivier
Bretagne DDTM 22 JULOU Hervé
Centre-Val-De- DDT 45 HARDOUIN Patrick
Loire
Centre-Val-De- DDT 28 HELIAS Patrick
Loire
Centre-Val-De- DDT 18 REQUILLARD Gérard
Loire
Grand-Est DREAL SCHLICHTER Dany
Grand-Est DDT 68 DONTENVILL Laurent
Grand-Est DDT 54 REBOUCHE Patrice
Grand-Est DDT 08 BLAZEJCZAK Anne-Marie
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Service Service affectation Nom Prénom Observations
harminisateur
Grand-Est DDT 10 LUX Pascal
Grand-Est DDT 57 GONCALVES Fernand
Grand-Est DDT 67 CONRAD Isabelle
Grand-Est DIRE GODARD Francis
Hauts-de-France = |DDTM 62 NICOLLE Jacques TRGS
Hauts-de-France DREAL ALIOUCHE- Louiza
AJARRAY
Hauts-de-France DREAL NICOTERA Emmanuele
Hauts-de-France | DDTM 59 ENGRAND Evelyne
Hauts-de-France DDTM 59 JOETS Rachida
Hauts-de-France DDTM 80 ROGE Bruno
Hauts-de-France =~ |DDTM 62 FAUVEAUX Patrick
Hauts-de-France  |DDT 60 CARIN Stéphane
Hauts-de-France | DDTM 62 HENTUTE Delphine
Hauts-de-France DDTM 80 LEPLA Joél
fle-de-France DRIEE GLOMOT Miguel
{le-de-France DRIEA/SPAF HUMBERT Francine
fle-de-France DDT 95 DELIER Gilles
fle-de-France DDT 77 MANIGLIER Joris
fle-de-France DRIEA FELIX Valére
fle-de-France DRIHL VELLA Antonia
{le-de-France DDT 77 CESAREO Bruno
fle-de-France DRIEA JARDINIER Hugues
{le-de-France DDT 91 KAMAL Mirwais
fle-de-France DRIEE BERNARD Laurent
Normandie DDTM 14 BOULET Patrick TRGS
Normandie DDTM 14 GUERIN Colette TRGS
Normandie DDT 61 LABBE Chantal TRGS
Normandie DIRNO DAON Nicolas
Normandie DDTM 76 KAROUI Nicole
Normandie DDTM 14 BELIN Bruno
Normandie DDTM 50 LEPETIT Bernard
Normandie DDT 61 LECHAT Jean-Pierre
Nouvelle Aquitaine | DDTM 33 ROUAULT Christian
Nouvelle Aquitaine | DDT 16 PIGNARD Jean-Francois
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Service Service affectation Nom Prénom Observations
harminisateur
Nouvelle Aquitaine | DIR Atlantique SAVARY Céline
Nouvelle Aquitaine | DIRCO NICOLAS Pierre
Nouvelle Aquitaine | DDT 86 DAMAS Ulrick
Nouvelle Aquitaine | DREAL DAYRES Christian
Nouvelle Aquitaine | DREAL DELAGE Delphine
Nouvelle Aquitaine | DDT 47 GUIRAUT Jean-Marc
Nouvelle Aquitaine | DDTM 64 ELGART Henri
Nouvelle Aquitaine | DDTM 40 CASTETS Bernadette
Occitanie PREF 66 TESSON Gérard TRGS
Occitanie DDT 31 FEYT Catherine
Occitanie DIR Sud Ouest MAERTEN Lionel
Occitanie DDT 09 CASSAGNAUD  |Jean-Pierre
Occitanie DDTM 30 GUILIANI Daniel
Occitanie DDTM 11 VIARD Mathieu
Occitanie DDT 31 MANENT Fabienne
Occitanie DDTM 66 FAJARDO Alain
Occitanie DREAL ROUTHE Ludovic
Occitanie DDT 48 CHABBERT Mathias
Pays de la Loire DDT 53 CAIGNEUX Michel
Pays de la Loire DDTM 44 COUROUSSE Hervé
Pays de la Loire DDTM 44 DAVE Ghislain
Pays de la Loire DDT 72 LECOQ Philippe
Pays de la Loire PREF 85 ROLLAND Emmanuel
Pays de la Loire DDT 49 PENHOAT Annie
PACA DIRMED FERAUD Richard TRGS
PACA DDT 04 ROCHE Roger TRGS
PACA DDTM 13 CHATZOPOULOS |Magali
PACA DREAL DUPICHOT Sandrine
PACA DDTM 83 BAUDE- Virginie
LEMAIRE
PACA IERMOLI Danielle
PACA BECQUE Jean Luc
Administration DGALN MICHELONI Pierre TRGS
centrale
Administration STRMTG LAFFONT Philippe
centrale
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Service Service affectation Nom Prénom Observations
harminisateur
Administration SG GONTHIER Bertrand
centrale
Aviation civile SNIA ABDALLAH Said
Aviation civile SNIA LEBRUN Marjorie
Aviation civile SNIA ARCHIMEDE Rudy
Aviation civile SNIA ABDELLI Ahcéne
CEREMA Cerema NC FANISE Bertrand TRGS
CEREMA Cerema Centre-Est | PETITGAS Jean Claude TRGS
CEREMA Cerema Centre-Est | VILLEDEY Jean Louis TRGS
CEREMA Cerema EMF CHERUBIN Julien
CEREMA Cerema NC GUILLERME Marc
CEREMA Cerema NP CHARLES Isabelle
CEREMA Cerema Ouest DESANNEAUX | Gilles
CEREMA Cerema SO FIXOT Jean
CEREMA Cerema Med BERNARDI Jérome
CEREMA Cerema Est DRIUTTI Audrey
CEREMA Cerema IdF BART Bernard
CEREMA Cerema Centre-Est | REYDELLET Frédéric
CEREMA Cerema Ouest BRICARD Christophe
CEREMA Cerema Est COLON Eric
MIGT8 DEAL 973 FIRMIN Jean
MIGT8 DEAL 972 JUBERT Edouard
MIGTS8 DTAM MELIN Patrick
MIGT8 DEAL 976 HIREL Philippe
MIGTS8 DEAL 974 ALGOT Jean-Francois
MIGT8 DM 972 SOLDANO Matthieu
VNF DTRS BLONDEL Michel TRGS
VNF DT SO MORANCHO Marc
VNF DT NE POTASIAK Edith
VNF DTST SCHNEIDER Arnaud
VNF DTNP DELACROIX Arnaud
Autres ministéres | ENTPE HAMMADA Myriam
divers
Autres ministéeres | ENTPE KALUZNY Chrystele
divers
Syndicats et Syndicats GLACET Jean-Pierre
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Service Service affectation Nom Prénom Observations
harminisateur
Associations
Spécialite EEI
590 promouvables, 52 promotions
Service Service affectation Nom Prénom Observations
Harmonisateur

Auvergne-Rhoéne- |DIR CE BAIN Daniel TRGS
Alpes

Auvergne-Rhone- |DIR MC JARLIER Ludovic

Alpes

Auvergne-Rhone- |DIR MC SALLES Didier

Alpes

Auvergne-Rhone- |DIR CE MICHALLET Daniel

Alpes

Bourgogne- DDT 71 SAVOY Patrick TRGS
Franche-Comté

Bourgogne- DDT 21 PERRICHET Pascal

Franche-Comté

Bretagne DIR Ouest LECOINTRE Franck

Bretagne DDTM 35 VALLEE Franck

Centre-Val-De- DDT 45 CAZIN Eric

Loire

Centre-Val-De- DDT 36 BRUNET Denis

Loire

Grand-Est DDT 55 ROGIE Michel TRGS
Grand-Est DDT 88 ETIENNE Philippe TRGS
Grand-Est DDT 52 PETITCOLLIN David

Grand-Est DIR Est BACCARA Michel

Hauts-de-France DIR Nord BATONNET Patrice TRGS
Hauts-de-France DDTM 59 DANEL Jean-Louis TRGS
Hauts-de-France DDT 60 MOREL Charles

Hauts-de-France DIR Nord HOLUIGUE Jean-Pierre

Ile de France DRIEA / DIRIF CARLIER Frédéric

Ile de France DRIEA / DIRIF URBINO Jean-Yves

Normandie DIRNO BIDEL Jean-Michel TRGS
Normandie DDTM 50 MARTIN Michel TRGS
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Service Service affectation Nom Prénom Observations
Harmonisateur
Normandie DDTM 14 SECRETAND Arnaud
Normandie DIR Nord Ouest  |GALLAIS Jérdme
Nouvelle Aquitaine | DDT 79 MARTINEAU Didier TRGS
Nouvelle Aquitaine | DDT 86 BOUILLAULT Jean-Gilles TRGS
Nouvelle Aquitaine | DDTM 33 LACOUR Marc TRGS
Nouvelle Aquitaine | DDT 86 ROUGIER Caroline
Nouvelle Aquitaine | DIRM SA MORIN Xavier
Nouvelle Aquitaine | DDT 24 DELAGE Thierry
Occitanie DDT 46 CAVANIE Jean-Claude TRGS
Occitanie DIRSO PAUL Bernard TRGS
Occitanie DDT 82 SPIGA Jean-Francois TRGS
Occitanie DDTM 34 DUTHEIL Christophe
Occitanie PREF 65 CYRIAQUE Viviane
Pays de la Loire DDTM 44 BOILEVE Pierrick TRGS
Pays de la Loire DDTM 44 ROUSSEAU Didier
PACA DDTM 83 SIRGUES Guy TRGS
PACA DIRM MED FAVAS Jean-Paul
PACA DIR MED TURIN Muriel
MIGT 8 Conseil Régional |ZETTOR Gilles TRGS
974
MIGT 8 Conseil Régional |SANGARAMA J-Yves TRGS
974
MIGT 8 DEAL 971 BAPTISTE Marius
MIGT 8 DEAL 976 GENIBREL Henry
Administration STRMTG HONORE Pierre TRGS
centrale
CEREMA DTerCE BLIGNY Pascal
VNF DTer NPdC DESCHAMPS Claude
VNF DTNE GUYOT Philippe
VNF DTBS DUFOSSE Laurent
Aviation civile SNIA CE L’HUILLIER Serge TRGS
Autres ministeres | Défense DCSID MARTINEZ Pierre
divers
Autres ministéres | GPM Martinique | CESAIRE Jean-Claude TRGS

divers
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Spécialité NSMG

57 promouvables, 5 promotions

Service Service affectation Nom Prénom Observations
Harmonisateur
Normandie DIRM MEMN THOMINET Pascal
Nouvelle Aquitaine | DDTM 17 LUGAN Bernard
Occitanie DDTM 66 GAUDEL Roland
Pays de la Loire DIRM NAMO LE CORRE Joseph
MIGT 8 DMSOI MOUSSAY David
Divers
Titularisation
Nom Prénom Service Observations
CHATELOT Fabrice DREAL Grand Est Au 01/12/2017
Intégration
Nom Prénom Service Observations
DEFLORAINE Christelle DDT 55 Au 01/02/2018
GELOT Alain DDT 55 Au 01/02/2018
LEPLAT Sébastien CEREMA Au 01/02/2018
ROBET Christophe DREAL Nouvelle Au 01/02/2018
Aquitaine
Changement de spécialite
Nom Prénom Service Observations
FLOCH Julien DREAL Occitanie Au 01/02/2018
SALVY Christophe DREAL Occitanie Au 01/02/2018
SOLIVERES Alexandre DREAL Occitanie Au 01/02/2018
WEYH Eric DREAL Occitanie Au 01/02/2018
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Changement de résidence administrative

Nom Prénom Service Observations
MOISSEC Alain DIR Ouest Au 01/03/2017
Réorganisation de service
Service Nombre d'agents | Avec changement de Observations
concernés résidence
administrative
CVRH Arras 1 0
DDTM 34 40 0
DREAL PACA 1 0
DDT 53 10 0
DIR MC 4 0
Mobilités
N° Poste Nom Prénom Service Service
d'Origine d'Accueil
209713 RABY Estelle DDT 54 DDT 54
205686 BIREMBEAUX Sophie DREAL Hauts ENTE
de France Valenciennes
213294 BLEZES Aristide DEAL Mayotte DEAL
Martinique au
01/05/2018

Recours CREP

Un recours sur entretien professionnel a trouvé une solution.
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