
ÉCHELON Durée 
moy.

Indice 
Majoré 

(IM)

Traitement 
Mensuel 

BRUT

Retenues Traitement 
Mensuel 

NET * 
(sans IR)

Indemnité 
de résidencePENSION

C.S.G 
non déductible

C.S.G 
déductible R.D.S

11,10 % 2,40 % 6,80 % 0,50 % IR 1% IR 3%

HEA3 977 4809,56 533,86 113,41 321,33 23,63 3817,34 48,10 144,29
HEA2 930 4578,19 508,18 107,95 305,87 22,49 3633,70 45,78 137,35
HEA1 895 4405,89 489,05 103,89 294,36 21,64 3496,94 44,06 132,18

5 2,5 a 835 4110,52 456,27 96,93 274,62 20,19 3262,51 41,11 123,32
4 2,5 a 797 3923,46 435,50 92,52 262,13 19,27 3114,04 39,23 117,70
3 2,5 a 760 3741,32 415,29 88,22 249,96 18,38 2969,47 37,41 112,24
2 2,5 a 720 3544,40 393,43 83,58 236,80 17,41 2813,18 35,44 106,33
1 2,5 a 679 3342,57 371,03 78,82 223,32 16,42 2652,99 33,43 100,28

6 835 4110,52 456,27 96,93 274,62 20,19 3262,51 41,11 123,32
5 2,5 a 797 3923,46 435,50 92,52 262,13 19,27 3114,04 39,23 117,70
4 2,5 a 760 3741,32 415,29 88,22 249,96 18,38 2969,47 37,41 112,24
3 2,5 a 720 3544,40 393,43 83,58 236,80 17,41 2813,18 35,44 106,33
2 2,5 a 679 3342,57 371,03 78,82 223,32 16,42 2652,99 33,43 100,28
1 2,5 a 640 3150,58 349,71 74,29 210,49 15,48 2500,61 31,51 94,52

HEA3 977 4809,56 533,86 113,41 321,33 23,63 3817,34 48,10 144,29
HEA2 930 4578,19 508,18 107,95 305,87 22,49 3633,70 45,78 137,35
HEA1 895 4405,89 489,05 103,89 294,36 21,64 3496,94 44,06 132,18

5 835 4110,52 456,27 96,93 274,62 20,19 3262,51 41,11 123,32
4 3 a 811 3992,38 443,15 94,14 266,73 19,61 3168,74 39,92 119,77
3 2,5 a 773 3805,31 422,39 89,73 254,23 18,69 3020,27 38,05 114,16
2 2 a 735 3618,25 401,63 85,32 241,73 17,77 2871,79 36,18 108,55
1 2 a 700 3445,95 382,50 81,26 230,22 16,93 2735,04 34,46 103,38

9 826 4066,22 451,35 95,88 271,66 19,98 3227,35 40,66 121,99
8 3 a 811 3992,38 443,15 94,14 266,73 19,61 3168,74 39,92 119,77
7 3 a 773 3805,31 422,39 89,73 254,23 18,69 3020,27 38,05 114,16
6 3 a 735 3618,25 401,63 85,32 241,73 17,77 2871,79 36,18 108,55
5 3 a 690 3396,72 377,04 80,09 226,93 16,69 2695,97 33,97 101,90
4 3 a 655 3224,42 357,91 76,03 215,42 15,84 2559,22 32,24 96,73
3 3 a 602 2963,52 328,95 69,88 197,99 14,56 2352,13 29,64 88,91
2 2,5 a 560 2756,76 306,00 65,00 184,18 13,54 2188,03 27,57 82,70
1 2 a 524 2579,54 286,33 60,83 172,34 12,67 2047,37 25,80 77,39

10 678 3337,65 370,48 78,70 222,99 16,40 2649,08 33,38 100,13
9 4 a 642 3160,43 350,81 74,52 211,15 15,53 2508,42 31,60 94,81
8 4 a 615 3027,51 336,05 71,39 202,27 14,87 2402,93 30,28 90,83
7 4 a 583 2869,98 318,57 67,67 191,74 14,10 2277,90 28,70 86,10
6 4 a 545 2682,92 297,80 63,26 179,25 13,18 2129,42 26,83 80,49
5 3 a 518 2550,00 283,05 60,13 170,37 12,53 2023,93 25,50 76,50
4 2,5 a 483 2377,70 263,93 56,07 158,85 11,68 1887,18 23,78 71,33
3 2 a 450 2215,25 245,89 52,24 148,00 10,88 1758,24 22,15 66,46
2 2 a 424 2087,26 231,69 49,22 139,45 10,25 1656,65 20,87 62,62
1 1,5 a 395 1944,50 215,84 45,85 129,91 9,55 1543,34 19,44 58,33

2 367 1806,66 200,54 42,60 120,70 8,88 1433,94 18,07 54,20
1 366 1801,74 199,99 42,48 120,37 8,85 1430,04 18,02 54,05

équipement
environnement

Ingénieur des travaux publics de l’État 
salaires au 1er janvier 2024

ICTPE 1

ICTPE 2

ITPE HC

ITPE

IDTPE

INGÉNIEUR EN CHEF DU 1ER GROUPE

INGÉNIEUR EN CHEF DU 2ÈME GROUPE

INGÉNIEUR HORS CLASSE

INGÉNIEUR DES TRAVAUX PUBLICS DE L’ÉTAT

INGÉNIEUR DIVISIONNAIRE

INGÉNIEUR ÉLÈVE DES TRAVAUX PUBLICS DE L’ÉTATÉLÈVE

  * Traitement mensuel NET calculé hors RAFP, hors prélèvement de l'impôt à la source, hors primes et indemnités (RIFSEEP, NBI, 
     indemnité de compensation hausse CSG, supplément de traitement familial, transfert primes / points etc.). 

Point d'indice brut = 4,923 €           Indice majoré (IM) x 4,923 € = Traitement BRUT


